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Prävention und Betriebliches Eingliederungsmanagement  

 

Arbeitgeber-Service des Inklusionsamts jetzt online 
 

Betriebliche Prävention und betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) sind 

wichtige Maßnahmen der Arbeitgeber, um Herausforderungen bei der 

Beschäftigung von Menschen mit Behinderung vorausschauend und präventiv 

entgegenzuwirken oder sie im Idealfall zu beseitigen. Das Inklusionsamt im 

Zentrum Bayern Familie und Soziales (ZBFS) unterstützt alle Arbeitgeber, die 

schwerbehinderte Menschen beschäftigen – den Kontakt zum Inklusionsamt für 

Prävention und BEM gibt es jetzt online!  

 

Bayernweit nehmen jährlich rund 1.000 Betriebe zum Inklusionsamt Kontakt auf. 

„Im Rahmen der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes (OZG) hat das ZBFS 

ein weiteres Verfahren entwickelt, um Arbeitgebern die Möglichkeit zu geben, 

jederzeit schnell und einfach unser – selbstverständlich kostenloses - Angebot 

zu nutzen“, betont Dr. Norbert Kollmer, Präsident der Behörde in Bayreuth. 

 

„Mit der Prävention soll gesundheitlichen Problemen und damit verbundenen 

Schwierigkeiten am Arbeitsplatz vorgebeugt werden“, so Walter Oertel, der 

Leiter des Inklusionsamtes im ZBFS und ergänzt: „Das Betriebliche 

Eingliederungsmanagement unterstützt, wenn langzeiterkrankte Beschäftigte 

professionelle Unterstützung beim Wiedereinstieg in die Arbeitstätigkeit 

benötigen.“ Das Inklusionsamt kann so sein gesamtes Leistungsspektrum an 

persönlichen oder finanziellen Hilfen anbieten, um den Arbeitsplatz zu erhalten 

und einer Kündigung vorzubeugen. „Davon profitieren alle Beteiligten“, so 

Oertel. 

 

Weitere Informationen zu diesen Leistungen finden Sie unter folgenden Links:  

 Prävention: www.zbfs.bayern.de/behinderung-

beruf/arbeitgeber/sichern/praeventionsverfahren  

 Betriebliches Eingliederungsmanagement: 

www.zbfs.bayern.de/behinderung-beruf/themen/betriebliches-

eingliederungsmanagement  

 Online-Antrag: https://www.zbfs.bayern.de/behinderung-

beruf/inklusionsamt/antragsformulare/index.php 
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