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Menschen mit Behinderung am Arbeitsplatz



Gemeinsames Grußwort

Zu einem glücklichen Leben gehört eine Aufgabe, die Sinn 
stiftet. Ein Beruf, der uns erfüllt. Arbeit ist der Schlüssel für 
Teilhabe. Arbeit gibt Halt, schenkt Selbstvertrauen, stärkt 
die Würde. Arbeit heißt: Ich gehöre dazu. Ich bin wichtig. Ich 
werde gebraucht. 

Wir setzen uns ein – für Inklusion im Berufsleben. Gemein-
sam mit Ihnen! Viele Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber über-
nehmen Verantwortung – in Unternehmen, in Behörden, 
überall im Land. Sie öffnen Türen, geben Chancen – und 
erleben: Inklusion lohnt sich. Für alle Beteiligten! Der Kolle-
ge mit Autismus erkennt Muster, die sonst niemand sieht. 
Sein Blick für Details bringt Projekte voran. Die Kollegin mit 
Sehbehinderung hört, was andere überhören. Sie sorgt für 
Ruhe, Struktur – und mehr Zusammenhalt. Im Team hören 
alle genauer hin. Achtsamkeit steckt an. So wächst Vertrau-
en. So entsteht Gemeinschaft. Solche Erfolgsgeschichten 
machen Mut. Wir brauchen mehr davon: mehr gelebte Inklu-
sion, mehr gemeinsames Gelingen!

Mit unserem Preis „JobErfolg“ zeichnen wir Arbeitgeberinnen 
und Arbeitgeber aus, die Inklusion leben. Sie zeigen: Zusam-
men geht mehr. Ihr Engagement strahlt weit ins Land. Und 
eines wird deutlich: Inklusion ist ein Gewinn – für uns alle!
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Holger Kiesel
Beauftragter der Bayerischen Staatsregierung 
für die Belange von Menschen mit Behinderung

Winzerer Straße 9
80797 München

Telefon:	 (089) 12 61 - 27 99

e-Mail: 	 behindertenbeauftragter@stmas.bayern.de
Internet:	 www.behindertenbeauftragter.bayern.de

Der Preis „JobErfolg - Menschen mit Behinderung am 
Arbeitsplatz“ wird vom Bayerischen Staatsministerium 
für Familie, Arbeit und Soziales und dem Beauftragten 
der Bayerischen Staatsregierung für die Belange von 
Menschen mit Behinderung alle zwei Jahre verliehen.



18. Preisverleihung „JobErfolg2026 –  
Menschen mit Behinderung am Arbeitsplatz“

am 26. Juni 2026

im Historischen Rathaussaal in Nürnberg
Rathausplatz 2 · 90403 Nürnberg 

 15.00 Uhr Kleiner Imbiss (in der Ehrenhalle)
 16.00 Uhr Preisverleihung 

Begrüßung

Ansprache der Schirmherrin
Anna Schaffelhuber

Preisverleihung JobErfolg2026

Preis für den Öffentlichen Dienst 
Preis für die Privatwirtschaft 
Ehrenpreis 
Innovationspreis

 18.00 Uhr Empfang
Moderation: Marion Schieder 
Künstlerische Begleitung: Studio D



Die Ausgezeichneten erhalten eine Urkunde  
und einen Preis.

Die Skulptur wurde angefertigt von 
Christine van Riesen 
Atelier für kreatives visuelles Denken

Mit der Auszeichnung „JobErfolg“ wird ein herausragen-
des und beispielgebendes Engagement von Arbeitgebern 
in Bayern bei der Beschäftigung von chronisch Erkrankten 
und von Menschen mit Behinderung gewürdigt. 

JobErfolg betont öffentlichkeitswirksam deren Leistungs-
fähigkeit.

Die Auszeichnung soll helfen Vorurteile abzubauen und 
Unternehmen und Dienststellen ermutigen Menschen mit 
Behinderung einzustellen.


