Wettbewerb JobErfolg 2026

Allgemeine Informationen und Bewertungskriterien des Preises

Ausgezeichnet wird je ein beispielhaftes und herausragendes Engagement aus Privatwirtschaft und
offentlichem Dienst in Bayern, Menschen mit Behinderung zu beschaftigen. Daneben wird ein
Ehrenpreis fiir ein besonders herausragendes Beispiel fiur Inklusion sowie ein Innovationspreis
vergeben.

Bewertungskriterien sind u.a.

»  Wie hoch ist die Beschaftigungsquote?

» Liegt ein besonderes Engagement fir Menschen mit Sinnesbehinderungen, kognitiven
Einschrankungen, einer psychischen Beeintrachtigung oder fir dltere Menschen mit
Behinderungen vor?

= Besteht eine Inklusionsvereinbarung?

= Gibt es ein Betriebliches Eingliederungsmanagement?

» Waurden innovative, kreative und/oder zukunftsorientierte Arbeitshilfen oder Konzepte
entwickelt und in den Arbeitsalltag integriert, die es Menschen mit Behinderungen ermdéglichen
oder erleichtern an ihrem Arbeitsplatz tatig zu sein?

Besonders gewiirdigt wird der Einsatz fiir

= Ausbildung / Beschaftigung von Jugendlichen mit Behinderung
= Teilzeitarbeitsplatze fir Menschen mit Behinderung
» Beschéftigung schwerbehinderter Frauen

Von der Auszeichnung ausgeschlossen sind Betriebe und Dienststellen, deren Geschaftszweck
primar die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ist (z.B. Inklusionsbetriebe). Gleiches gilt
fur beschaftigungspflichtige Betriebe (ab jahresdurchschnittlich 20 Beschaftigten, 5%), die die Quote
nicht erfullen.

Die Schaffung von sog. AuBenarbeitsplatzen fiir Beschaftigte einer Werkstatt fir Menschen mit
Behinderung (WfbM) oder anderen Leistungsanbietern wird beim Wettbewerb »JobErfolg« nicht
beriicksichtigt.

Vorschldge fiir den Wettbewerb »JobErfolg 2026« kénnen bis zum 17.10.2025 eingereicht
werden. Mit einer Ubersendung per E-Mail an JobErfolg@zbfs.bayern.de erleichtern Sie uns die
Weiterbearbeitung lhrer Bewerbung ganz erheblich. Sollte das nicht mdglich sein, verwenden Sie
einfach unten genannte Adresse.

Die Jury wahlt die Preistrager voraussichtlich im Marz 2026 aus.

Das Vorschlags- bzw. Bewerbungsformular und Informationen zu den bisherigen Preistragern
finden Sie auf unseren Internetseiten unter: www.zbfs.bayern.de/joberfolg

Schildern Sie uns so ausfihrlich wie moglich lhren Betrieb und alle Ihre Beispiele gelungener
Inklusion. Wir freuen uns auf Ihre Vorschlage!

Zentrum Bayern Familie und Soziales - Inklusionsamt
Fachbereich IV Zentrale - JOBERFOLG -
HegelstraBe 2, 95447 Bayreuth

www.zbfs.bayern.de
www.inklusionsamt.bayern.de
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