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Abfihrung der Ausgleichsabgabe

Fristverlangerung flur Arbeitgeber zur Anzeige und Entrichtung der
Ausgleichsabgabe

Durch die Auswirkungen des Corona-Virus auf die Wirtschaft kampfen viele Betriebe
derzeit unter anderem mit ausbleibenden Einnahmen und damit verbundenen
Liquiditatsproblemen. Um Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern in der aktuellen
Situation Erleichterungen zu verschaffen, haben sich das Bundesministerium far
Arbeit und Soziales, die Bundesagentur fir Arbeit und die Integrations- bzw.
Inklusionsamter der Lander auf Entlastungen fur die Arbeitgeber geeinigt.

In Bayern ist das Inklusionsamt bei der sozialen Landesbehérde Zentrum Bayern
Familie und Soziales (ZBFS) angesiedelt. ,Private und o6ffentliche Arbeitgeber und
Arbeitgeberinnen mit regelmafig mehr als zwanzig Arbeitsplatzen sind verpflichtet,
eine vorgeschriebene Zahl von schwerbehinderten Menschen zu beschaftigen®, erklart
Dr. Norbert Kollmer, Prasident des ZBFS.

Solange sie diese Verpflichtung nicht erfullen, muss fur jeden nicht besetzten
Arbeitsplatz eine Ausgleichsabgabe entrichtet werden. Die Frist zur Anzeige der nicht
besetzten Pflichtarbeitsplatze und zur Entrichtung der Ausgleichsabgabe endet
grundsatzlich zum 31. Marz eines jeden Kalenderjahres fur das vorangegangene
Kalenderjahr.

»In Anbetracht der aktuellen Lage ist es nun mdoglich, die nicht besetzten
Pflichtarbeitsplatze fur das Jahr 2019 bis spatestens 30. Juni 2020 zu melden.
Gleichzeitig wird ermdglicht, die Ausgleichsabgabe bis 30. Juni 2020 zu entrichten.
Saumniszuschlage werden fur diesen Zeitraum nicht erhoben*, erganzt Dr. Norbert
Kollmer.
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